DoMm zA PSIHICK! BOLESNE ODRASLE OSOBE 7, AGREB
Z AGREB, SESTINSKI DOL 53

Ad 1) Verifikacija zapisnika 12. sjednice Upravnog vijeda.
Predsjednica gda. Jagoda Lisac Sepié, diplupravni pravnik konstatira da su svi &lanovi Upravnog

vijeéa u pisanoj formi dobili zapisnik s 12. sjednice Doma. Buduéi da nema primjedbi zapisnik dan na
glasanje,

Zapisnik se jednoglasno usvaja.

Ad 2) Upravno Vijee Doma prelazi na 2. todku dnevnog reda

Predsjednica Upravnog vijeda daje rijeé ravnatelju Doma.

Ravnatelj zahvaljuje predsjednici i potinje sa izvjeséem. :

[zvjedtava o stambenoj jedinici u Masarykovoj i Zivotu nade &etiri korisnice i jedne iz Doma za
psihiZki bolesne odrasle osobe BidruZica koja je stigla prije nekoliko dana.Sve dobro ide i po planu.To
su kvalitetne korisnice.Pod nadzorom su 12 h, kuhanje je malo problem ali to ée se uskladiti,

U Sestinskom dolu osnovana je komisija od strane Ministarstva vezano uz dnevni boravak. Ved je sve
spremno prostor je uteden napravljena je nova &ajna kuhinja za boravak desetak ljudi.Do proljeéa bi
to trebalo saZivjeti na ovoj lokaciji.Bili smo u posjeti Domu u Rijeci i popratili rad dnevnog boravka u
praksi. .

U proteklom razdoblju Ministarstvo jo§ nije dalo suglasnost za 2 radnika koji su nam otigli i to jedna
radnica temeljem zahtjeva o sporazumnom raskidu ugovora o radu, a druga radnica zbog navr§enih 65
godina Zivota te koriStenja prava na mirovinu.

Preko Zavoda za zapo§ljavanje usli smo u program prema odredbi Elanka 61.a Zakona o drzavnim
sluZbenicima, osoba bez radnog iskustva moZe se primiti u drzavno tijela na struéno osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa, u trajanju vjeZbenickog staza (12 mjeseci).

Na taj nadin ¢e se popuniti rad sa korisnicima.

Vrijeme struénog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa uratunava se u radno iskustvo na
odgovarajuéim poslovima, koje je uvjet za prijam u drZavou sluZbu.

Po obavljenom struénom osposobljavanju osoba moZe polagati drzavni struéni ispit.

Uvjeti i na&in izbora osoba na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa uredeni su
Uredbom o uvjetima i nadinu izbora osoba na strutno osposobljavanje bez zasnivanja radnog

odnosa u drZzavnim tijelima.

Idemo dalje s time, zaposlit éemo koliko éemo moc¢i i na taj nadin popuniti rad sa korisnicima Istina,
to je kako kaZu vatrogasna mjera u ovo krizno vrijeme, ali bez godinu dana radnog iskustva ti [judi nc
bi mogli konkurirati na trZi$tu rada. Prvo je mjera bila ograniCena na mlade do 29 godine, ali sada je
mogu koristiti svi, neovisno o dobi ,

Na pitanje hoée 1i proradun za 2014. moéi podnijeti sve vedi interes nezaposlenih, ravnatelj odgovara
u Ministarstvu kazu da “sredstva moraju naéi” Na snazi je novi Zakon o socijalnoj skrbi koji stupa
na snagu 1, sijecnja 2014.godine a objavijen je u NN 157/13.Reforme i strategija razvoja sustava
socijalne skrbi provodi se u svim Domovima.U zavrietku izlaganja ravnatelj iznosi da je zadovoljan
proteklim razdobljem u Domu.,
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DOM ZA PSIHICK] BOLESNE ODRASLE OSOBE ZAGRES
ZAGRER, SESTINSKI DOL 53

Nakon diskusije po izvjedtaju ravnatelja za proteklo razdoblje isti se daje na glasanje te se donosi
slijedeca
ODLUKA
Upravno vijeée jednoglasno usvaja Izvje$ée ravnatelja o proteklom razdoblju.
Ad 3) Usvajanje Financijskog plana za 2014.godinu.
Nakon razmatranja i diskusije isti se daje na glasanje te se donosi slijedeca
ODLUKA
Upravno vije¢e jednoglasno usvaja Financijski plan za 2014.godinu.
Ad 4) Usvajanje Programa rada za 2014.godinu
‘Nakon razmatranja i diskusije isti se daje na glasanje te se donosi slijedeca
ODLUKA
Upravno vijeée jednoglasno usvaja Program rada za 2014.godinu.

Ad 5) Pod totkom razno na upit Predsjednice da li ima tko Sto iznijeti pod ovom toCkom.

Nakon zavriene diskusije zadnje todke dnevnog reda predsjednica zahvaljuje prisutnima
i zavriava sjednicu.

Slijedeéa sjednica Upravnog vije¢a zakazati ée se usmeno prema dogovoru ¢lanova Upravnog vijeca,
prema jednoglasno usvojenom prijedlogu predsjednice Upravnog vijeca slijedeéa sjednica odrZati ¢e
se krajem svibnja 2014. godine.

Predsjednica Upravnog vijeéa zahvaljuje prisutnima, nakon upita ima li pitanja zakljuduje sjednicu.

Sjednica zavriilau 15,00 h.

1.Jagoda Lisac Sepié, dipl.upravni pravnik -predstavnica osnivata
2.8andra Dumanéié, dipl.oec. -predstavnica osnivada

3.Dujmovié Krievan Antun, prof. -predstavnik osnivaca

4. Ivanka Varga, ekonomski tehnidar -predstavnica radnika Doma

5. Darija MiloSevi¢é, dipl.soc.radnica-predstavnica skrbnika korisnika

Predsjednica Upravnog vijeéa:
Jagoda Lisac Sepié, dipl.upravni pravnik

Zapisnik vodila:
Stefica Toth



Na temelju &lanka 31. Statuta Doma za psihicki bolesne odrasle osobe 2agreb, Sestinski dol
53, Upravno vijeée Doma za psihi¢ki bolesne odrasle osobe Zagreb na sjednici odranoj 01.03. 2011.
" Godine, donijelo je |

POSLOVNIK O IZMIENAMA | DOPUNAMA

POSLOVNIKA O RADU UPRAVNOG VIJECA USTANOVE

oPCE ODREDBE

U &lanku 5 briSe se napomena.

SAZIVANJE SJEDNICA

U &lanku 10, stavak 1. mijenjasel glasi: Sjednice Upravnog vijeéa odriavaju se jednomu tri
mjeseca, a po ukazano) potrebl | Ze3te.

-

Ovaj poslovnik 0 Izmlenje;ma | dopunama Poslovnika o radu Upravnog vijeéa ustanove stupa
na snagu osmog dana od objave na oglasno) ploti Doma.

Odluka je objavljena na oglasnoj plogi Doma dana 02.03. 2011. Godine, a stupila Je na
snagu dana 09.02. 2011. Godine

Predsjedpik Upravhnog vijeéa Doma

lagoda
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POSLOVNIK 0 RADU UPRAVNOG VIJECA USTANOVE

Uputa:

Djnl:nkﬁxg Upravnog vijeca reguliran je Clankom 36. Zakona o ustanovama. Upravno vijeée donosi
: pro grame rada i razvoja ustanove, padvire njihovo izvtSavanje, odlutuje o financijskom planu i godisnjem
obgdcunu, predlaze osnivadu prongenu djelatnosti, daje osnivalu 1 ravnatelju ustanove prijedloge i misljenja o
qdunm pitanjima te donosi odluke i obavija druge poslove odredene zakonom, aktom o osnivanju i statutom
' ustanove Zakonom o ustanovama utvrdeno je da je Upravno vijece tetneljni kolegijalni organ koji uptavija
ustap?vom, ali to moZe biti kolegijalni organ drukdjjeg naziva, ako posebnim zakonom nije drukgije odredeno.
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Na &lanka temelju &.64.Stauta Doma za psihicki bolesne odrasle osobe Zagreb,
Sestinski dol 53, Upravno vijeée Doma za psihiki bolesne odrasle osobe Zagreb
na sjednici odrZanoj 27.12.2002.godine donijelo je

POSLOVNIK O RADU
UPRAVNOG VIJEGA DOMA ZA PSIHICKI BOLESNE ODRASLE OSOBE
ZAGREB
OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Poslovnikem o radu Upravnog vijeéa Doma za psihicki bolesne odrasle osobe
i Zagreb (u nastavku teksta:Poslovnik) ureduje se nadin rada Upravnog vijeca Doma

za psihitki bolesne odrasle osobe Zagreb (u hastavku teksta :Upravno vijece)
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Clanak 2.

Clanovi Upravnog vijeéa i druge osobe koje sudjeluju u radu Upravnog vije¢a duzni su se

pridrZavati ovog poslovnika,

Clanak 3.
Upravno vijeée radi u sjednicama.

Predsjednik Upravnog vijeca (u nastavku teksta: predsjednik) rukovodi pripremama sjednica i

radom na sjednicama Upravnog vijeca.

U sludaju sprijeSenosti, predsjednik odreduje &lana Upraviog vijeda koji Ce ga zamijeniti u

pripremaniu i radu pojedine sjeduice.

Clanak 4.

£, | Ravnatelj Doma za psihiki bolesne odrasle osobe Zagreb (u nastavku teksta:ravnatelj)

osigurava struéne i tehnicke uvjete za rad Upravnog vijeca.

Clanak 5.

Sjednicama Upravnog vijeéa u pravilu prisustvuje i ravnatelj ustanove.
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Prema potrebi, na sjednice Upravnog vijeéa mogu se pozivati i druge osobe.
NAPOMENA: Clanak 37. Zakona o ustanovama utvrduje da ravnatelj organizira i

vodirad i poslovanje ustanove itd.

Clanak 6.

"

Upravno vijede donosi odluke natpolovisnom veéinom glasova svojih &lanova.,

Clanak 7.
Akte Upravnog vijeéa potpisuje predsjednik, odnosno &lan Upravnog vijeéa koji je
rukovodio sjednicom na kojoj su akti doneseni, a prema oviastima iz &l 3. ovog Poslovnika,
Clanak 8.

Predsjednik i ravnatelj brinu o tome da se u radu Upravrog vijeéa po¥tuju propisi i

opéi akti.
Clanak 9.

Provodenje odluka Upravnog vijeca osigurava ravnatelj.Upravno vijeée moZe odrediti da
pojedinu odluku provede predsjednik ili élan Upravnog vijeéa, odnosno druga osoba.
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SAZIVANIJE SJEDNICA

Clanak 10.

Sjednice Upravnog vijeca odrZavaju se po potrebi.

Sjednice saziva predsjednik.
Predsjednik ée sazvati sjednicu kada njezino sazivanje zahtijevaju najmanje dva
&lana Upravnog vijeéa i ravnatelj, a najmanje 2 mjeseca nakon odrZane predhodne sjednice.

Clanak 11.

Sjednica Upravnog vijeca saziva se pismenim pozivom. |

Poziv za sjednicu sadrava datum odtZavanga sjednice, vrijeme potetka i mjesto
odrzavanja, te prijedlog dnevnog reda. |

Uz poziv se ptilaZu prijedlozi odluka i drugi potrebni tatetijali za raspravljanje i
odluivanje.

Clanak 12.

Poziv za sjednicu Upravnog vijeca s materijalpm dostavlja se pozvanitna na
sjednicu najkasnije pet dana prije dana odrZavanja sjednice.

Jznimno, u hitnim sluéajevima, poziv za sjednicu i potreban materijal mogu se
dostaviti u kradem roku.
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TIJEK SJEDNICE

Clanak 13.

Sjednicu Upravniog vijeéa zapoginje predsjednik.
Na podetku sjednice predsjednik utvrduje da li je na sjednici nazoZan potreban broj
Slanova Upravnog vijeca.

Clanak 14,

Upravno vijeée moze odludivati samo o pitanjima koja su na dnevnom redu

sjednice.

Clanak 15.

Dnevni red sjednice utvrduje Uptavno vijece.

Svaki &lan Upravnog vije6a i ravnatelj mogu predloZiti izmjene i dopune dnevnoga reda.

5 Clanak 16.

Nakon usvajanja dnevnog teda sjednice, zapodinje rasprava i odlugivanje o pojedinim
totkama dnevnog reda, i to redom kojim su utvrdene u usvojenom duevnom redu.

Prije rasprave o pojedinit totkama dnevnog reda, predlagatelj materijala daje krade

napomene, nakon ega zapo&inje rasprava.
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Clanak 17.

U raspravi na sjednici moZe se govoriti samo o predmetu todke dnevnoga reda.

Dopustenje za sudjelovanje u raspravi sudionicima daje predsjednik i to po redu
kako su se javili. |

Ako je u raspravi potrebno neko objasnjenje, predsjednik mozZe dopustiti da se i
mito reda govori.

Predsjednik opominje govornika koji se u raspravi udalji od predeta totke

— " dnevnioga reda sjednice.
Clanak 18.
Glan Upravnog vijeéa koji nije nazotan na sjednici moZe o predmetu todke
dneviioga reda dati pisano izjaSnjetje koje Ce se na sjednici proditati na kraju tasprave 0 toj
tocki dneviioga reda.

Clanak 19.

Ako je potrebrio, Upravno vijece moze odlugiti da se rasprava o pojedinoj to&ki
dnevnoga reda prekine ili odgodi poradi pribavijanja odredenih podataka, obavijestiiu

drugim sliénim slu¢ajevitma.
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Clanak 20.

Kada je zavrSena rasprava o tocki dnevnoga reda, predsjednik utvrduje prijedlog

odluke i stavlja ga na glasovanje,
Ako za tiedavanje pojedinog pitanja ima viSe prijedloga, glasovanje se obavlja

otiim redom kojim su prijedlozi podneseni.
Kao prvi prijedlog smatra se prijedlog podnesen uz poziv na sjeduicu.

(lanak 21.

Glasovanje se obavlja javno, dizanjem ruke "za" ili "protiv" prijedloga.

(lan Upravnog vije¢a moe se suzdrzati od glasovanja ako je bio protiv stavljanja
na dnevni red pitanja o kojem se glasuje.

Predsjednik utvrduje i zakljuSuje kako je obavljeno glasovanje o pojedinom

prijedlogu.

Clanak 22.

Clan Upravnog vijeéa koji je glasovao protiv donesene odluke moZe u roku

sedam dana od dana odrZavanja sjednice obrazlo#iti u pisanoj formi razloge zbog kojih

je tako glasovao. ObrazloZenje se prilaZe zapisniku SJEDNICE.
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ZAPISNIK SJEDNICE

Clanak 23.

0 sjednici Uptavnog vijeéa vodi se zapisnik.
Zapisnik vodi osoba koju odredi ravnatelj u dogovoru s predsjednikom.
Predsjednik moZe odluditi da se o tijeku sjednice, odnosno o dijelu sjednice,

vodi stenogram ili da se tonski snima. U tom se slugaju, uz zapisnik, prilaZe stenogram
odnosno ptijepis tonske snimke.

i

Clanak 24.

Zapisnik sjednice Upravnog vijeca sadrzava;

- redni broj sjednice,
- datum i mjesto odrZavanja sjednice,
- vtijetne podetka sjednice,

- imena i prezimena nazo&nih i nenazoZnh Elanova Upravnog vijeca,
te ime i prezitne predsjednika, odnosno &lana Upraviog vije¢éa koji je
N rukovodio sjednicom,
- imena i prezimena drugih osoba nazoénih na sjednici,
- zakljudak kako je usvojen zapisnik prija¥nje sjednice,

- usvojeni dnevni red sjednice,

- imena i prezimena izvjestitelja i govornika o pojedinim tockama

dnevnoga reda, te kratak sadrZaj rasprave govornika.
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- konstatiranje kakav je rezultat glasovanja o pojedinim prijedlozima,

- odluke i zakljugke donesene o pojediim totkara dnevnog reda

- vtijeme kada je sjednica zavriena,

- t slugaju prekida sjednice, naznaku vremena kada je sjednica nastavljena,
- konstatiranje koji su akti odnosno drugi materijali priloZeni zapisniku.

Clanak 25.

Zapisnik sjednice Upravnog vijeéa potpisuje predsjednik, odnosno &lan Upravnog vijeca
koji je rukovodio sjednicom zapisnidar,

Uz zapisnik se prilaZzu svi materijali prema totkama dnevnoga reda sjednice.

Zapisuik sa svim prilozima Suva se u arhivi ustanove kao dokument trajne
vijednosth,

Pojedine odluke donesetie na sjednici Upravnog vijeéa mogu ¢ smatrati sluZbenom

tajnom po Odluci Upravnog vijeca.

Clavak 26.

Zapisnik sjednice Upravnog vijeéa dostavlja se &lanovima Upravnog vijeéa i ravnatelju.

Zapisnik se verificira na iducoj sjednici Upravnog vijeca.

ELO/LLO d G85P4 g3Ynyz 37S¥HO0 ¥Z KOO 127 8L LE L §88+ L0:2L pLOZ OL/8



DOM 2A PSIHICKT BOLESNE ODRASLE OSOBE ZAGRER
ZAGREB, SESTINSKI boL 53

Upravno vijede

Ur. br.124/2/14. .
U Zagrebu, 29. sijecanj 2014.
Telifax: 3770545 ili 3778227

ZAPISNIK

sa 13. sjednice Upravnog Vijeéa Doma za psihitki bolesne odrasle osobe Zagreb odriane dana 29.
sijetnja 2014. godine (srijeda) s podetkom u 13,30 sati u poslovnim prostorijama Doma 22 psihicki
bolesne odrasle osobe Zagreb, Sestinski dol 53,

Sjednici prisutni slijedeéi Slanovi Upravnog vijeéa ustanove;

1. Jagoda Lisac Sepié, dipl.upravni pravnik -predstavnica osnivaga
2, Sandra Dumangié, dipl.oec. -predstavnica osnivaia

3. Darija Milo3evié, dipl.soc.radnica-predstavnica skrbnika korisnika
4. lvanka Varga, ekonomski tehnidar -predstavnica radnika Doma
3. Dujmovi¢ Kr¥evan Antun, prof. -predstavnik osnivaia

Sjednicu je pripremila, sazvala i otvorila predsjednica Jagoda Lisac Sepi¢, dipl.upravni
pravnik.

Predsjednica pozdravlja prisutne, konstatira da je na sjednici prisutan dovoljan broj &lanova 2a
donoSenje pravovaljanih odluka i predlaZe slijedeéi dnevni red sjednice.

DNEVNI RED

1. Verifikacija zapisnika prethodne sjednice

2, Izvjedce ravnatelja o proteklom razdoblju

3. Usvajanje Financijskog plana za 2014,godinu
4. Usvajanje Programa rada za 2014.godinu

5. Razno

Konstatira se da je predloZeni dnevni red jednoglasno usvojen.
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